Titulo VI

Plan de no discriminacion 12023
Programa de Transito de Fremont

De acuerdo con la Ley de Derechos Civiles de 1964 y otros estatutos relacionados, el Programa
de Transito de Fremont garantiza que ninguna persona, por motivos de raza, color u origen
nacional, sera excluida de participar en todos los programas, servicios o actividades
administrados por la agencia, ni se le negaran los beneficios o servicios de estos, ni sera
sometida a discriminacion de ninguna otra manera.
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Todas las entidades que reciben subvenciones de la Administracion Federal de Transito (FTA, por sus siglas en
inglés), ya sea directamente de la FTA o a través del Departamento de Transporte de Nebraska (NDOT, por sus
siglas en inglés), estan sujetas al Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964 (42 U.S.C. 2000d) y a
los reglamentos de aplicacion del Departamento de Transporte de los Estados Unidos. Este manual proporciona
asistencia técnica sobre los requisitos de cumplimiento del Titulo VI.
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l. Introduccién y generalidades

Declaracion del plan

El Programa de Transito de Fremont (FTP, por sus siglas en inglés) opera un programa de transporte publico de
respuesta a la demanda que presta servicios a los residentes de la ciudad de Fremont, Nebraska, situada en el
condado de Dodge. Como condicion para recibir asistencia financiera federal para operar estos servicios, la
agencia garantiza que sus programas, politicas y actividades cumplan con el Titulo VI de la Ley de Derechos
Civiles. El siguiente programa detalla cémo el FTP cumple con los requisitos del Titulo VI establecidos en la
Circular 4702.1B de la FTA.

El FTP recibe los siguientes fondos de la FTA:
Seccién Federal 5311 Programa de Subvenciones Férmula para Zonas No Urbanizadas

El FTP recibe financiacién federal a través de la Seccién de Transito del Departamento de Transporte de
Nebraska. EI NDOT administra la financiacién del servicio de transito de la FTA al FTP y supervisa el programa
del Titulo VI para el FTP.

Politica
La seccidn 601 del Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964 establece lo siguiente:

"Ninguna persona en los Estados Unidos podrd, por motivos de raza, color u origen nacional, ser excluida de la
participacion, negdrsele los beneficios, 0 ser objeto de discriminacién en virtud de cualquier programa o
actividad que reciba asistencia financiera federal".

El FTP se compromete a garantizar que ninguna persona, por motivos de raza, color u origen nacional, sea
excluida de participar en sus programas o servicios, o sea objeto de discriminacién en virtud de estos, ni se le
nieguen los beneficios del nivel y la calidad de los servicios de transito prestados por los empleados, afiliados y
contratistas de la agencia.

Legislacion de autorizacion

La mayoria de las leyes federales de transito estan codificadas en el titulo 49 U.S.C. Capitulo 53. La legislacién
de autorizacion es la legislacion sustantiva promulgada por el Congreso que establece o0 continda el
funcionamiento de un programa o agencia federal. La legislacion de autorizacién mas reciente de la FTA se
titula Ley Bipartidista de Infraestructuras, promulgada el 15 de noviembre de 2021.

Coémo ponerse en contacto con la FTAy el FTP

Las oficinas regionales y metropolitanas de la FTA son responsables de proporcionar asistencia financiera a los
beneficiarios de subvenciones de la FTA y de supervisar la aplicacién de las subvenciones para los programas
de la FTA. Algunos programas especificos son responsabilidad de la sede central de la FTA. Las consultas deben
dirigirse a la oficina regional o metropolitana responsable de la zona geografica en la que se encuentra el
beneficiario.



Si desea mas informacion sobre el Programa del Titulo VI del FTP, pongase en contacto con la agencia:

Programa de Transito de Fremont
Attn: Dakota Buesing
400 E Military Ave
Fremont, NE 68025
(402) 459-2845
dakota.buesing@fremontne.gov

Puede ponerse en contacto con la sede central de la FTA en:

Administracién Federal de Transito
Oficina de Derechos Civiles
Attn: Title VI Program Coordinator
1200 New Jersey Avenue SE
Washington, D.C. 20590
888-446-4511

Puede ponerse en contacto con el Departamento de Transporte de Nebraska en:

Departamento de Transporte de Nebraska
Attn: Sarah Soula
1500 Nebraska Parkway
Lincoln, NE 68502
(402) 479-4871
sarah.soula@nebraska.gov

Organo rector

El érgano rector del FTP esta compuesto por ocho (8) miembros electos del Consejo Municipal que
representan a la ciudad de Fremont, Nebraska.

Circular 4702.1B de la FTA

El Titulo VI del Plan del FTP se ha elaborado para cumplir los requisitos y responsabilidades de supervisién del
Titulo VI de la FTA. El plan sigue las directrices establecidas en la Circular 4702.1B de la FTA.

Il.  Requisitos generales de informacion

El Capitulo Il de la Circular 4702.1B de la FTA aborda los requisitos generales informacion para que los
beneficiarios y subbeneficiarios de fondos de la FTA garanticen que sus actividades cumplan con la normativa
del Titulo VI del Departamento de Transporte (DOT, por sus siglas en inglés) de los Estados Unidos. Dichos
requisitos se resumen a continuacién, acompafiados de detalles sobre la forma en que el Programa de
Tréansito del Titulo VI del FTP cumple con cada requisito.

1. Requisito de presentar garantias en virtud del Titulo VI

De conformidad con la seccion 21.7(a) del 49 CFR, toda solicitud de asistencia financiera de la FTA debe ir
acompafiada de una garantia de que el solicitante llevard a cabo el programa de conformidad con la
normativa del Titulo VI del DOT. Este requisito se cumplira cuando el solicitante/beneficiario presente sus
certificaciones y garantias anuales a la FTA.


mailto:kari.ruse@nebraska.gov

El FTP presenta anualmente sus Certificaciones y Garantias al Departamento de Transporte de Nebraska . El
NDOT recaba las Garantias del Titulo VI del FTP antes de transferir los fondos de la FTA.

2. Requisito para nuevos solicitantes

Los nuevos solicitantes presentardn un programa del Titulo VI que cumpla la Circular 4702.1B de la FTA, asi
como una garantia de que el solicitante /levard a cabo el programa de conformidad con la normativa del Titulo
VI del DOT.

EI FTP es un nuevo solicitante y ha presentado ante el Departamento de Transporte de Nebraska garantias de
gue cumplira con la normativa del Titulo VI de la FTA 'y el DOT. Se incluye la notificacion de cualquier solicitud
de asistencia pendiente que el FTP tenga ante otras agencias federales, asi como el historial de cumplimiento
del Titulo VI de la agencia de los tres afios anteriores (si corresponde).

3. Requisito de elaborar y presentar un programa del Titulo VI

La FTA exige que todos los beneficiarios directos y primarios documenten su cumplimiento de la normativa del
Titulo VI del DOT mediante la presentacion de un programa del Titulo VI a su funcionario regional de derechos
civiles de la FTA una vez cada tres afios, 0 segun lo indique la FTA. En el caso de todos los beneficiarios
(incluidos los subbeneficiarios), el programa del Titulo VI deberd ser aprobado por el consejo de administracion
del beneficiario o la entidad rectora o funcionario(s) responsable(s) de la decisién de politica antes de su
presentacion a la FTA. Los subbeneficiarios presentardn los programas del Titulo VI al beneficiario principal del
que reciban financiacion con el fin de ayudar al beneficiario principal en sus esfuerzos de cumplimiento.

El Consejo de la Ciudad de Fremont aprobara este programa del Titulo VI por resolucién. La documentacion de
dicha aprobacion se presentara con el programa del Titulo VI de la agencia. La fecha efectiva del programa sera
la fecha de la resolucion.

El FTP presentara su programa del Titulo VI al Departamento de Transporte de Nebraska para su revision y
aprobacion.

4. Requisito de notificar a los beneficiarios la proteccion del Titulo VI

El titulo 49 CFR, seccion 21.9(d), exige a los destinatarios que proporcionen informacién al publico sobre las
obligaciones del beneficiario en virtud de la normativa del titulo VI del DOT y que informen a los miembros del
publico de las protecciones contra la discriminacién que les ofrece el Titulo VI. Como minimo, los beneficiarios
difundirdan esta informacion al publico mediante la publicacién de un aviso del Titulo VI en el sitio web de la
agencia y en dreas publicas de la(s) oficina(s) de la agencia, incluyendo el mostrador de recepcién, salas de
reuniones, etc. Los beneficiarios también deberdn colocar avisos del Titulo VI en las estaciones o paradas, o en
los vehiculos de trdnsito.

A continuacion, se muestra una copia del Aviso al Publico del Titulo VI del FTP. El aviso también se muestra en
inglés y espafiol dentro de los vehiculos de servicio de la agencia y en un lugar publico en la oficina principal de
la agencia en Fremont, Nebraska. El aviso también esta disponible en inglés en el sitio web de la agencia
https://fremontne.gov/984/Fremont-Transit-Program.



https://fremontne.gov/984/Fremont-Transit-Program

Aviso al publico sobre el Titulo Vi

Programa de Transito de Fremont

Fremont Transit Program operates its programs and services without regard to race, color, or

national origin in accordance with Title VI of the Civil Rights Act. Any person who believes they

have been aggrieved by an unlawful discriminatory practice under Title VI may file a complaint of
discrimination by completing and submitting the agency’s Title VI Discrimination

Complaint Form. This form can be downloaded on the agency website at https:/
fremontne.gov/984/Fremont-Transit-Program; additionally, the form can be requested by

contacting the agency at the address provided below. A telephone interpreter can be

provided to assist persons of limited English proficiency.

To request more information on the agency’s Title VI obligations, or to obtain a detailed description of
the agency’s Title VI discrimination complaint procedures, please visit the agency website or contact the
agency using the information provided. Title VI Discrimination Complaint Forms and additional
information can also be obtained through the Nebraska Department of Transportation (NDOT) website
at www.dot.nebraska.gov, or by contacting NDOT using the information provided below. A telephone
interpreter can be provided to assist persons of limited English proficiency.

Programa de Tr ansito de Departamento de Administracién Federal de Transito
Fremont Transporte de Nebraska Oficina de Derechos Civiles
Attn: Dakota Buesing Attn: Sarah Soula Attn: Title VI Program Coordinator
400 E Military Ave 1500 Nebraska Parkway East Building, 5th Floor-TCR
Fremont, NE 68025 Lincoln, NE 68502 1200 New Jersey Ave., SE
(402) 459-2845 (402) 479-4871 Washington, D.C. 20590

dakota.buesing@fremontne.gov sarah.soula@nebraska.gov

Fremont Transit Program opera sus programas y servicios sin tomar en cuenta raza, color, u origen
nacional de conformidad con el Titulo VI del Acta de Derechos Civiles. Cualquier persona que cree que
ha sido agraviada por cualquier practica discriminatoria ilegal bajo el Titulo VI puede presentar una
queja de discriminacion por completar y enviar el Formulario de Queja de Discriminacion de Titulo VI de
la agencia. Este formulario se puede descargar en el sitio de web de la agencia en
https://fremontne.gov/984/Fremont-Transit-Program. Adicionalmente, se puede solicitar el formulario
poniéndose en contacto con la agencia a la direccién proporcionada arriba. Un intérprete telefonico
esta disponible para asistir personas con dominio de inglés limitado.

Para solicitar mas informacion sobre las obligaciones de Titulo VI de la agencia, o para obtener una
descripcion detallada del procedimiento de Quejas de Discriminacion del Titulo VI, favor de visitar la
pagina de la agencia o contactar la agencia a la direccién proporcionada arriba. También se puede
obtener los Formularios de Quejas de Discriminacion del Titulo VI e informacion adicional en el sitio de
web del Departamento de Transporte de Nebraska (NDOT) en www.dot.nebraska.gov o poniéndose en
contacto con NDOT en la direccién proporcionada arriba. Un intérprete telefénico esta disponible para
asistir personas con dominio de Inglés limitado.

NEBRASKA
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5. Requisito para elaborar procedimientos y formularios de queja en virtud del Titulo VI

Todos los beneficiarios elaborardn procedimientos de investigacion y seguimiento de las quejas presentadas
contra ellos en virtud del Titulo VI'y pondrdn a disposicion del publico sus procedimientos de presentacion de
guejas.

Los beneficiarios también deberdn elaborar un formulario de queja en virtud del Titulo VI, y el formulario y el
procedimiento para presentar una queja estardn disponibles en el sitio web del beneficiario.

El FTP ha adoptado los procedimientos y formularios del Departamento de Transporte de Nebraska para
investigar y dar seguimiento a las quejas de discriminacion en virtud del Titulo VI. Los formularios de queja de
discriminacion (foto abajo) estan disponibles en inglés en el sitio web de la agencia en
https://fremontne.gov/984/Fremont-Transit-Program y se mantienen en forma impresa por el FTP para su
distribucién a peticion; las instrucciones para acceder a estos formularios se proporcionan en el Aviso al
Publico del Titulo VI del FTP.

A continuacidn, se presentan copias de los procedimientos de queja del Titulo VI y del Formulario de Queja del
FTP. Luego de los formularios, encontrara una descripciéon de los procedimientos de queja del Titulo VI del
FTP.
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Procedimientos de queja del Titulo VI

Programa de Transito de Fremont

Cualquier persona que crea que ha sido discriminada por motivos de raza, color u origen nacional por el
Programa de Transito de Fremont puede presentar una queja completando y presentando el Formulario de
Queja del Titulo VI de la agencia. Las quejas deben presentarse dentro de los 180 dias siguientes al presunto
incidente. Las quejas recibidas después de 180 dias no seran elegibles para investigacion.

Todas las quejas relacionadas con el Titulo VI y los estatutos conexos se consideran formales; no existe un
proceso informal. Las quejas deben presentarse por escrito y ser firmadas por el reclamante en el Formulario
de Queja proporcionado. Si las quejas se reciben por teléfono, la informacion se documentara por escrito y se
proporcionara al reclamante para su confirmacién o revision y firma antes de su tramitacion. Las quejas deben
incluir el nombre, la direccién y el nimero de teléfono del reclamante, y deben especificar todas las cuestiones
y circunstancias de la supuesta discriminacion. Las acusaciones deben basarse en cuestiones de raza, color u
origen nacional. Las quejas pueden presentarse a la agencia en la siguiente direccion de contacto:

Programa de Transito de Fremont
Attn: Dakota Buesing

400 E Military Ave

Fremont, NE 68025

(402) 459-2845
dakota.buesing@fremontne.gov

Departamento de Transporte de Nebraska
Attn: Sarah Soula

1500 Nebraska Parkway

Lincoln, NE 68502

(402) 479-4871

sarah.soula@nebraska.gov

Las quejas también pueden presentarse ante la Administracion Federal de Transito accediendo al formulario en
https:// www.transit.dot.gov/regulations-and-guidance/civil-rights-ada/fta-civil-rights-complaint-form.

El Programa de Transito de Fremont notificara al Departamento de Transporte de Nebraska que se ha recibido
una queja. El reclamante recibira una carta de confirmacion de recepcion informandole si la queja sera
investigada. EI NDOT tiene 30 dias para investigar la queja. Si se necesita mas informacion para resolver el
caso, la agencia puede ponerse en contacto con el reclamante para solicitar informacion adicional. El
reclamante dispone de 15 dias a partir de la fecha de la carta para facilitar la informacion solicitada al
investigador asignado al caso.

Una vez que el investigador haya revisado la denuncia, enviara al reclamante una de las dos cartas siguientes:
una carta de cierre o una carta de conclusiones (LOF, por sus siglas en inglés). La carta de cierre resume las
acusaciones e indica que no ha habido infraccién del Titulo VI y que el caso queda cerrado. Una LOF resume
las acusaciones y entrevistas relativas al supuesto incidente y explica si se tomaran medidas disciplinarias,
formacién adicional del miembro del personal u otras medidas. Si el reclamante desea apelar la decision,
dispone de 30 dias a partir de la carta de cierre o LOF para hacerlo.

Este documento describe el Procedimiento de Queja por Discriminacion del Titulo VI de Fremont Transit
Program. Para obtener una copia de este documento en espafol, comuniquese con el Departamento de
Transporte de Nebraska al niumero

de teléfono que figura arriba. Un intérprete telefonico

esta disponible para ayudar a personas con dominio NEBRASKA

limitado del inglés.
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Formulario de Queja del Titulo VI

Programa de Transito de Fremont

Para presentar una queja de discriminacion en virtud del Titulo VI, rellene este Formulario de Queja en
su totalidad y envielo en un plazo de 180 dias a partir del presunto incidente utilizando la informacion
de contacto de la agencia facilitada. Las quejas recibidas pasados 180 dias no podran ser
investigadas. Las quejas relacionadas con el Titulo VI deben referirse a cuestiones de raza, color u
origen nacional. Los Formularios de Queja pueden ser presentados por una persona 0 un
representante de dicha persona. —

Las quejas deben presentarse por escrito y contener toda la informacioén posible sobre la supuesta
discriminacion. Si las quejas se reciben por teléfono, la informacién se documentara por escrito y se
facilitara al reclamante para su confirmacion o revision y

firma antes de su tramitacién. La denuncia escrita debe incluir el nombre, la direccion y el niumero de
teléfono del reclamante, asi como una descripcion detallada de los problemas y el nombre y cargo de
las personas consideradas partes en la queja.

Una vez que complete el Formulario de Queja, envielo a la siguiente direccion:
Programa de Transito de Fremont

Attn: Dakota Buesing 400

E Military Ave Fremont,

NE 68025

(402) 459-2845
dakota.buesing@fremontne.gov

Los reclamantes también pueden optar por devolver este formulario al Departamento de Transporte
de Nebraska a la siguiente direccion:

Departamento de Transporte de Nebraska
Attn: Sarah Soula

1500 Nebraska Parkway

Lincoln, NE 68502

(402) 479-4871

sarah.soula@nebraska.gov

Las quejas también pueden presentarse ante la Administracion Federal de Transito accediendo al
formulario en https://www.transit.dot.gov/regulations-and-guidance/civil-rights-ada/fta-civil-rights-
complaint-form. Las quejas que utilicen el formulario de la FTA pueden enviarse por correo electrénico
a FTACIvilRightsCommunications@dot.gov o por correo postal a la siguiente direccion:

Administracién Federal de Transito

Oficina de Derechos Civiles

Attn: Complaint Team

East Building, 5th Floor-TCR

1200 New Jersey Ave., SE

Washington, D.C. 20590
Para obtener una copia de este documento en espanol, visite el sitio web de la agencia en
https://fremontne.gov/984/Fremont-Transit-Program. Para asistencia adicional, comuniquese con el
Departamento de Transporte
de Nebraska al numero de teléfono que figura arriba. Un ~ NEBRASKA
intérprete telefénico esta disponible para ayudar a
personas con dominio limitado del inglés. T
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Reclamante: Teléfono:

Direccion: Correo electrénico:
Persona discriminada, si es diferente de la anterior: Teléfono:
Direccion: Correo electrénico:

¢, Cual es el nombre legal completo de la organizacion que le discrimin6?:

Tipo de discriminacion: Fecha del incidente:

|:| Raza/Color Erigen nacional |:| Represalias

Fecha y lugar de los presuntos actos discriminatorios. Incluya la fecha mas temprana de discriminacion y la mas reciente:

Explique lo mas breve y claramente posible lo sucedido y cémo fue discriminado. Indique quién estuvo implicado. Asegurese de incluir como
se tratd a otras personas de forma diferente a la suya. Adjunte también cualquier material escrito relacionado con su queja (adjunte paginas
adicionales si es necesario):

Nombres e informacion de contacto de personas (testigos, otros) con las que podamos ponernos en contacto para obtener informacion
adicional para investigar su queja:

No se aceptara la queja si no ha sido firmada. Firme y coloque la fecha en este Formulario de Queja. Puede
adjuntar cualquier material escrito u otra informacion de apoyo que considere pertinente para la queja.

Firma Fecha

Material adjunto: D Si I:I No

Envie este formulario completo utilizando la informacién de contacto que figura en la pagina 1.

EXCLUSIVO PARA USO DE LA OFICINA

Recibido por: Fecha:




Procedimientos de Queja del Titulo VI del Programa de Transito de Fremont

El FTP envia todas las quejas de discriminacion del Titulo VI a la Seccién de Transito del Departamento de
Transporte de Nebraska para su revisioén. Cualquier persona que crea que ha sido discriminada por motivos de
raza, color u origen nacional por el FTP puede presentar una queja completando y enviando el Formulario de
Queja del Titulo VI de la agencia. Solo seran objeto de investigacion las quejas recibidas dentro de los 180 dias
siguientes al presunto incidente.

Todas las quejas relacionadas con el Titulo VI y los estatutos conexos se consideran formales; no existe un
proceso informal. Las quejas deben presentarse por escrito y ser firmadas por el reclamante en el formulario
facilitado. Las quejas recibidas por teléfono se presentaran por escrito y se facilitardn al reclamante para su
confirmacion o revision y firma antes de su tramitacién. Para obtener ayuda para presentar una gueja en un
idioma que no sea el inglés, los reclamantes pueden ponerse en contacto con la agencia por teléfono y se les
proporcionara un intérprete para ayudar a la persona segun sea necesario.

Las quejas pueden ser presentadas por la persona afectada o por un representante de esta. Las quejas deben
incluir el nombre, la direccién y el nimero de teléfono del reclamante, y deben especificar todas las
incidencias y circunstancias de la supuesta discriminacion. Las acusaciones deben basarse en cuestiones de
raza, color u origen nacional.

Las quejas pueden presentarse ante la agencia utilizando la siguiente informacion de contacto:

Programa de Transito de Fremont
Attn: Dakota Buesing
400 E Military Ave
Fremont, NE 68025
(402) 459-2845
dakota.buesing@fremontne.gov

Los reclamantes que no deseen presentar una gueja ante la agencia de transito pueden ponerse en contacto
con el Departamento de Transporte de Nebraska para recibir asistencia en la presentacién de una queja. El
NDOT también puede ayudar a las personas a presentar una queja en virtud del Titulo VI en un idioma que no
sea el inglés. NDOT puede ser contactado usando la siguiente informacion.

Departamento de Transporte de Nebraska
Attn: Sarah Soula
1500 Nebraska Parkway
Lincoln, NE 68502
(402) 479-4871
sarah.soula@nebraska.gov
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Las quejas también pueden presentarse ante la Administracion Federal de Transito accediendo al formulario
en https://www.transit.dot.gov/regulations-and-guidance/civil-rights-ada/fta-civil-rights-complaint-form.  Las
quejas a la FTA pueden enviarse por correo electrénico a FTACivilRightsCommunications@dot.gov o por
correo postal a la siguiente direccion:

Administracién Federal de Transito
Oficina de Derechos Civiles
Attn: Title VI Program Coordinator
1200 New Jersey Avenue SE
Washington, D.C. 20590
888-446-4511

Si el FTP recibe una queja, la agencia la presentara al Departamento de Transporte de Nebraska para su
revision. Una vez recibida, la Seccién de Transito del NDOT notificard a la Administracion Federal de Transito
gue se ha presentado una queja. El Director de Transito del NDOT u otro investigador se pondra en contacto
con el reclamante para:

Confirmar que el investigador ha recibido la queja.

Confirmar que el reclamante ha recibido la asistencia adecuada para presentar la queja.
Confirmar que el reclamante desea proseguir con la queja.

Confirmar la existencia de acusaciones que requieran investigacion o resolucion.
Recopilar datos adicionales y aclarar la queja.

Se notificard por escrito al reclamante la recepcion de la queja, que sera revisada por la Secciéon de Transito
del NDOT y la Regién VII de la FTA, con la participacién del FTP. Si se determina que la queja es valida, se
investigara. Como parte de la revision, el investigador, como minimo:

Recopilara documentacién pertinente del reclamante que no se haya incluido en la queja, como
formularios, notas, cartas y fotografias

Llevara un registro de todas las actividades relacionadas con la queja

Completara un informe de investigacion que contenga informacién, hallazgos, fotos vy
recomendaciones de medidas correctivas que se presentara a la FTA

Se enviard una copia de la queja, junto con una copia del informe de investigacién del NDOT, a la Oficina de la
Region VII de la FTA en Kansas City, MO, en un plazo de 60 dias a partir de la fecha en que el NDOT haya
recibido la queja.

La decisién del NDOT de desestimar una queja puede deberse a los siguientes motivos:

La queja no se presentd en el plazo de 180 dias

La queja no estd cubierta por los estatutos del Titulo VI de los que es responsable el NDOT

La queja no alega ningun dafio contemplado en los estatutos de los que es responsable el NDOT

El reclamante solicita retirar la queja

El reclamante no responde a las solicitudes reiteradas y documentadas de informacion adicional
necesaria para tramitar la denuncia

El reclamante no puede ser localizado tras intentos razonables documentados


https://www.transit.dot.gov/regulations-and-guidance/civil-rights-ada/fta-civil-rights-complaint-form
mailto:FTACivilRightsCommunications@dot.gov

Se llevara un registro que incluird la siguiente informacién:

La fecha de presentacion de la queja o demanda

Un resumen de la(s) acusacion(es)

El estado de la investigacién

Las medidas adoptadas por el receptor/subreceptor en respuesta a la queja/demanda y la
investigacion

La documentacion que debe conservarse incluye el Formulario de Queja y un resumen de las
conclusiones

Una vez que el investigador haya revisado la queja, enviara al reclamante una de las dos cartas siguientes: una
carta de cierre o0 una carta de conclusiones (LOF). En la carta de cierre se resumen las acusaciones y se indica
gue no se ha infringido el Titulo VI, por lo que la queja queda archivada. Una LOF resume las acusaciones y
entrevistas relativas al presunto incidente y explica si se tomaran medidas disciplinarias, formacién adicional
del miembro del personal u otras medidas. Si el reclamante desea apelar la decision, dispone de 30 dias a
partir de la carta de cierre o LOF para hacerlo.

Para obtener mas informacién sobre el procedimiento de quejas del Titulo VI o el Programa de Derechos
Civiles del FTP, las personas pueden ponerse en contacto con la agencia de transito en la informacion de
contacto proporcionada anteriormente. Para obtener mas informacién sobre el procedimiento de quejas del
Titulo VI o el Programa de Derechos Civiles del NDOT, las personas pueden ponerse en contacto con el NDOT
en la direccion proporcionada anteriormente.

6. Requisito de registrar y notificar las quejas, investigaciones y demandas en virtud del Titulo
VI

A fin de cumplir los requisitos de informacion del 49 CFR, seccion 21.9(b), la FTA exige a todos los beneficiarios
gue preparen y mantengan una lista de cualquiera de los siguientes casos en los que se alegue discriminacion
por motivos de raza, color u origen nacional: investigaciones activas llevadas a cabo por entidades distintas de
la FTA, denuncias; y quejas en las que se nombre al beneficiario. Esta lista incluird la fecha en que se presenté
la investigacidn, la denuncia o la queja; un resumen de la(s) acusacién(es); el estado de la investigacion
denuncia o queja; y las medidas adoptadas por el beneficiario en respuesta o las conclusiones finales
relacionadas con la investigacién, denuncia o queja.

En este momento, el FTP no ha recibido quejas de discriminacién en virtud del Titulo VI, por lo que no hay
investigaciones ni denuncias de las que informar.

El FTP mantendra una lista de todas las investigaciones, denuncias o quejas que nombren a la agencia, de
acuerdo con las pautas especificadas por la Circular 4702.1B de la FTA. A continuacién, se muestra una copia
del formulario que se utilizara para llevar un registro de dichas quejas. EI FTP mantendrd registros
permanentes de todos los documentos relacionados con las quejas. La agencia reportara todas las quejas de
discriminacion del Titulo VI al Departamento de Transporte de Nebraska y a la Administracién Federal de
Transito.



Formulario de seguimiento de quejas y denuncias del T itulo VI

Quejas del Titulo VI

Resumen de
conclusiones O motivo
por el que no se
investigo la queja (N/A
si esta activa)

Estado de la
queja: sesta
activa o
cerrada?

Resumen de la queja
(incluya el motivo de la
gueja: raza, color u
origen nacional)

¢La denuncia ha
dado lugar a una
investigacion?
(SIN)

Fecha de
presentacion

Fecha del
incidente

Nombre del

reclamante Notas

Demandas en virtud del Titulo VI

Estado: Resultado
Nombre del Fecha del Fecha de ¢Activo o (N/A s_i esta
reclamante incidente presentacion Acusacion(es) cerrado? activo) Notas:

Presentado por:
Dakota Buesing 400
E Military Ave
Fremont, NE 68025

(402) 459-2845
dakota.buesing@fremontne.gov



mailto:kari.ruse@nebraska.gov
mailto:dakota.buesing@fremontne.gov

7. Plan para fomentar la participacién publica inclusiva

La estrategia de participacion publica del FTP tiene por objeto promover la concienciacién y proporcionar
amplias oportunidades para que el publico participe en el proceso de toma de decisiones de transporte de la
agencia en torno a proyectos, cambios de tarifas o servicios, y solicitud de asistencia federal para el
funcionamiento. Este proceso permite:

Garantizar la difusion oportuna de la informacién al publico

Tener en cuenta las aportaciones y fomentar la participacion de los grupos desfavorecidos en los
procesos de toma de decisiones de la agencia en materia de transporte

Conceder un aviso publico oportuno y un periodo de revision adecuado a través de este proceso
Facilitar una revisidn publica adecuada de las principales revisiones de proyecto

Conceder la oportunidad de revisar los planes propuestos y definitivos

Fomentar y documentar los comentarios del publico

Para estos fines, la agencia anunciara y celebrara una audiencia publica en caso de un aumento de tarifas, un
cambio importante en el servicio 0 en caso de un proyecto de construccién de capital. Ademas, la agencia
proporcionard un aviso publico adecuado en caso de compra de un vehiculo 0 de presentacion de una solicitud
de fondos estatales o federales de asistencia para el funcionamiento sin cambios importantes en el servicio ni
aumentos de tarifas.

A efectos de definicion, un cambio o reduccién importante del servicio incluira una reduccién del 10 % 0 mas
de las horas totales de servicio del sistema, la eliminacion del servicio en una zona con una poblacién de 2000
habitantes 0 mas, la eliminacién del servicio en uno 0 mas dias de la semana, o un cambio en el tipo de servicio
de transito en una zona con una poblacion de 2000 habitantes 0 mas. Un aumento de tarifas incluira un
aumento de la tarifa de viaje sencillo para cualquier servicio de transito, incluidas otras categorias de tarifas, o
una disminucién de los descuentos ofrecidos para las categorias de tarifas.

Las audiencias publicas se anunciaran en un periddico de circulacién general en la zona geografica a la que el
proyecto dara servicio al menos entre 14 y 21 dias naturales antes de la audiencia publica, y de nuevo, a mas
tardar, entre 5 y 12 dias naturales antes de la audiencia publica. El aviso de las audiencias incluird una
descripcién concisa del proyecto propuesto y anunciara la disponibilidad de copias traducidas de dicho aviso
de audiencia o de otros documentos de la reunién divulgados publicamente en idiomas distintos del inglés. Las
audiencias se celebrardn en lugares accesibles y a horas convenientes para la asistencia del publico.

Se aceptaran comentarios escritos o verbales del publico durante y al menos 10 dias después de la audiencia
publica. Estos comentarios se revisaran como parte del proceso de toma de decisiones de la agencia en torno a
los proyectos de transporte.

Un miembro del personal de la agencia grabara y preparara un acta formal de la audiencia publica. Estas actas
estaran a disposicion del publico que las solicite. Los miembros del publico que lo soliciten dispondran de
traducciones de estas actas, asi como de otros documentos publicos de la reunion (por ejemplo, anuncios,
encuestas, tarjetas de comentarios, etc.). La disponibilidad de las actas traducidas u otros documentos publicos
se anunciard en la convocatoria de audiencia publica de la agencia.

Resumen de actividades anteriores de divulgacién

El FTP realiza habitualmente actividades de divulgacion dirigidas al publico a través de reuniones publicas,
diversas actividades de promocién y asociaciones con agencias locales. Cabe sefialar que el personal del FTP
afirma interactuar ocasionalmente con personas pertenecientes a minorias 0 con un dominio limitado del
inglés, cuya estimacion esta respaldada por los datos del Perfil del Area de Servicio



presentados en el analisis de cuatro factores que acompafia a la actual presentacion del Programa del Titulo VI.
La actual estrategia de participacion publica de la agencia ha sido revisada como se ha descrito anteriormente
para mejorar las oportunidades de participacién de las personas con un dominio limitado del inglés.

8. Proporcionar un acceso significativo a las personas con LEP

Los beneficiarios deben adoptar medidas razonables para garantizar un acceso significativo a sus programas y
actividades por parte de las personas con un dominio limitado del inglés (LEP, por sus siglas en inglés). Aunque
estd concebida como una norma flexible y dependiente de los hechos, el punto de partida es una evaluacion
individualizada que sopese los cuatro factores siguientes: (1) el numero 0 proporciéon de personas con LEP que
retnen los requisitos para ser atendidas o con las que es probable que se encuentre el programa o
concesionario; (2) la frecuencia con que las personas con LEP entran en contacto con el programa; (3) la
naturaleza e importancia del programa, actividad o servicio que presta el programa para la vida de las
personas; y (4) los recursos de que dispone el concesionario/beneficiario y los costos. Como se indico
anteriormente, la intencién de esta guia es sugerir un equilibrio que garantice el acceso significativo de las
personas con LEP a los servicios criticos, sin imponer cargas indebidas a las pequefias empresas, l0s pequefios
gobiernos locales o las pequefias organizaciones sin fines de lucro.

Resumen de los resultados del analisis de cuatro factores

El Programa de Transito de Fremont proporciona transporte al publico en general; el transporte se proporciona
a los residentes dentro de la ciudad de Fremont City (mas 2 millas), que estd situada en el condado de Dodge.
El personal del Programa de Transito de Fremont informa que el contacto con clientes con un dominio limitado
del inglés (LEP) es ocasional, con algunos clientes con LEP que estan en contacto con el programa en la
actualidad. Sin embargo, el siguiente analisis se llevé a cabo para elaborar un Plan de Asistencia Lingtistica que
considera las necesidades de las personas con un dominio limitado del inglés (LEP) que podrian encontrar la
agencia, ya que administra sus programas y servicios en el condado de Dodge.

Para facilitar este andlisis, se analizaron los datos de la Encuesta sobre la Comunidad Estadounidense 2017-
2021 a nivel de condado. Estos datos se utilizaron para elaborar el Plan de Asistencia Linglistica que acompaiia
este Analisis de Cuatro Factores. Los datos muestran que el nimero Yy la proporcién de personas con LEP en el
condado de Dodge es bajo pero significativo, con aproximadamente un 87,4 % de la poblacidn que se estima
que solo habla inglés.

Anélisis de cuatro factores del FTP

Factor 1: El nimero 0 la proporcién de personas con LEP que rednen los requisitos para ser atendidas o con
las que es probable que se encuentre el programa o el beneficiario.

El FTP proporciona servicio de transporte para los residentes de Fremont en el condado de Dodge, Nebraska.
Para determinar el nimero y la proporcidn de personas con LEP que residen dentro del drea de servicio de la
agencia, se analizaron los datos de la Encuesta sobre la Comunidad Estadounidense 2017- 2021 que
representan los idiomas hablados en el hogar para personas mayores de cinco afios en el condado de Dodge.
Este analisis dio como resultado el siguiente perfil del drea de servicio. En este analisis, “LEP” se definié como
una persona gque habla inglés “menos que ‘muy bien’”, segun la Encuesta sobre la Comunidad Estadounidense.
LEP también se puede definir como una persona que tiene una capacidad limitada para hablar, leer o escribir el
idioma inglés.



Perfil LEP en el area de servicio del FTP

El nimero total de personas mayores de cinco afios en el condado de Dodge es de 34 830.
Aproximadamente el 87,4 % de esta poblacidn total solo habla inglés.

El espafiol es el grupo linglistico no angléfono mas numeroso en el condado de Dodge, con 1 746
personas con LEP, o aproximadamente el 5 % de la poblacién total.

Otros grupos lingtisticos del area de servicio del FTP contenian un nimero y una proporcién muy bajos
de personas con LEP y no se acercaban al umbral seguro de 1 000 personas con LEP ni a una
proporcion del 5 % o superior de personas con LEP.

Conclusiones del perfil del area de servicio

La cantidad y proporcion de personas con LEP de habla hispana en las cercanias del Programa de Trénsito de
Fremont es baja pero significativa. Otros grupos que no hablan inglés en el drea de servicio del FTP no superan
el umbral seguro de 1 000 0 mas personas con LEP o el 5 % de la poblacidn del area de servicio. Ademas, el
personal de la agencia informa que el contacto con personas con LEP es ocasional, y se estima que algunos
clientes con LEP estan en contacto con el programa en este momento.

Factor 1a: Cémo interactuan las personas con LEP con la agencia del beneficiario

El personal del FTP informa que el contacto con personas con LEP durante la administracién de sus programas
y servicios se produce ocasionalmente. Se estima que dicho contacto se produciria con mayor probabilidad al
programar o proporcionar transporte.

Factor 1b: El nivel de alfabetizacién de las personas con LEP en su lengua materna, con el fin de determinar si
la traduccién de documentos escritos serd una prdctica eficaz.

No se pudieron obtener datos completos sobre la alfabetizacién en la lengua materna de las personas con LEP
dentro del area de servicio del FTP. Si se dispone de un conjunto de datos completo, la agencia lo utilizara. Sin
embargo, debido a los recursos de asistencia lingtistica que la agencia pone a disposicion de las personas con
LEP (ver el Plan de Asistencia Linglistica adjunto), no se estima que las barreras al servicio debido a la
alfabetizacién en la lengua materna impidan a las personas con LEP acceder a los programas o servicios de la
agencia en este momento.

Factor 1c: Si el beneficiario no atiende bien a las personas con LEP debido a las barreras lingiiisticas

El personal del FTP informa que la interaccién con personas con un dominio limitado del inglés ocurre
ocasionalmente. Esta estimacién se ve respaldada por el escaso niumero y proporcién de personas con LEP que
residen en el area de servicio de la agencia, como se indica en el Perfil del Area de Servicio anterior. No se
estima gue existan en este momento barreras al servicio debidas al idioma.

Factor 2: Frecuencia con la que las personas con LEP entran en contacto con el programa

El personal del FTP informa que el contacto con personas con LEP durante la administracién de programas y
servicios se produce ocasionalmente.

Factor 3: Naturaleza e importancia del programa, actividad o servicio en la vida de las personas

El FTP gestiona un servicio de transporte publico abierto a todas las personas. El servicio se presta con
frecuencia a los residentes, permitiéndoles una mayor movilidad y acceso a servicios criticos. Los propdsitos de
los viajes incluyen, entre otros, citas médicas, actividades sociales, actividades comerciales y la realizacion de
actividades cotidianas como realizar operaciones bancarias, ir de compras y acudir a la oficina de correos. Se
considera que los servicios del FTP son de gran valor para los residentes del condado de Dodge.

Factor 4: Los recursos de que dispone el beneficiario para la divulgacién del conocimiento LEP, asi como los
costos asociados a dicha divulgacion




El FTP tiene acceso a los recursos de extension de LEP del Titulo VI a través del Departamento de Transporte de
Nebraska, incluida la asistencia de traducciéon de documentos al espafiol y traduccion verbal por teléfono,
plantillas de documentos del Titulo VI (por ejemplo, aviso al pablico del Titulo VI, Formulario de Queja del
Titulo VI, etc.) para uso del FTP, y asistencia y supervisiéon general del Titulo VI.

Plan de Asistencia Lingiiistica del FTP

El Programa de Transito de Fremont actualmente tiene acceso a la asistencia de traduccién de documentos a
través del Departamento de Transporte de Nebraska, asi como a la asistencia y supervision general del Titulo
VI a través de esta agencia. Utilizando este recurso, el aviso al publico del Titulo VI, el Formulario de Queja por
discriminacion y el formulario de procedimientos de queja por discriminacién del Programa de Trénsito de
Fremont han sido traducidos al espafiol para su distribucién publica y publicacién en el sitio web de la agencia.
En el caso de una audiencia publica por parte del FTP, los documentos de la reunidn distribuidos publicamente,
incluyendo las actas de la reunion, también se proporcionaran en espafiol a peticién utilizando estos recursos.

El FTP también dispone de acceso a traduccion verbal por teléfono a través del Departamento de Transporte
de Nebraska. La agencia utilizara este recurso si se requiere traduccion verbal en persona o por teléfono al
trabajar con pasajeros. La agencia también tomara medidas razonables para ayudar a las personas con LEP
gue decidan acceder a sus programas y servicios en el futuro.

Ademas, las tarjetas “I Speak” (Yo Hablo) del Censo de EE. UU. (que se muestran a continuacion) también
estardn ubicadas en la oficina principal de la agencia para permitir a las personas con LEP identificar
rapidamente su idioma cuando no pueda ser identificado facilmente por un miembro del personal del FTP.
Esto ayudara al FTP a determinar las necesidades adicionales de asistencia linglistica a medida que surjan.



OMB N.° 0607-1006: La aprobacion expira el 30/11/2021

Estados Unidos®

Censo - . .ps .y -
5020 Tarjeta de identificacién de idiomas

Trabajo para la Oficina del Censo de Estados Unidos. ¢Hay alguien aqui que hable inglés y pueda ayudarnos?
De lo contrario, alguien que hable puede ponerse en contacto con usted.

Espafiol (espafiol 02)

Trabajo para la Oficina del Censo de los EE. UU. ¢Se encuentra alguien que hable inglés y pueda
ayudarnos? Si no, alguien que habla espafiol podria comunicarse con usted.

HIEE. A (chino simplificado)
ERAEEAONEEREMNIT/EAR. EREXEFEESIHIE AT LHIERAT?
(Mandarin 03): TIREA, AREASWEERHIASERA.
(Cantonés 04)'1111%%&%, ARt AW REMASEK R,
MR CREER ST BHSHEEIE (HEFESEETE) tino radiconsl on pig. 2

Tiéng Viét (vietnamita 05)
Téi lam viéc cho Cuc Théng Ké Dan S8 Hoa Ky. Hién co ai ¢ day biét ndi tiéng Anh va cé thé gilp quy vi
va t6i khéng? Néu khéng, mét nhan vién ndi tiéng Viét co thé sé lién lac vai quy vi.

gh=0f (coreano 06)
e 0= QT ZEAFUAM Yot USLICE of7] AL 2 S0lM, 20 & St %= A0 M H3E =otFH &
Uz 20| FA| ALR 27 YoA|H, St=501& StAl= 20| g E8 = USLICL

Pycckuii (ruso 07)
Al npeacrtaenso bropo nepenucu Hacenenuns CLUA. MpucytctByeT 3pech KTo-HMBYAb, KTO rOBOPUT
No-aHMMWIACKN U Mor Bbl noMoub Ham? Ecan HeT, To Toraa BO3MOMHO, ¢ Bamu cBAXeTca Hall
COTPYAHWK, TOBOPALLUMIA NO-PYCCKU.
dp =l (arabe 08)
SOV Backay & a8 5 diselosyl 1S5 Lo gased dogy Ja (S, slacyl (oS Jacl U]
Ayl B oIS pand o5 Lty 45 Y 13
Tagalo (tagalo 09)

Nagtatrabaho ako para sa Kawanihan ng Senso ng U.S. Mayroon ba rito ngayong nagsasalita ng Ingles at
maaaring tumulong sa amin? Kung wala, maaaring may kumontak sa inyo na nagsasalita ng Tagalog.

Polski (polaco 10)

Jestem pracownikiem Urzedu Spisu Ludnosci USA. Czy w tej chwili jest tu kto$, kto méwi po angielsku
i moze nam pomoc? Jezeli nie, moze skontaktowac sie z Panstwem ktos, kto méwi po polsku.

Francais (francés 11)

Je travaille pour le Bureau de recensement des Etats-Unis. Y a-t-il quelqu’un ici qui parle anglais et qui
pourrait nous aider? Sinon, quelqu’un qui parle frangais pourrait vous contacter.

Kreyol Ayisyen (criollo haitiano 12)

Mwen travay pou Biwo Resansman Etazini. Eske gen yon moun la ki pale anglé ki ka ede nou?
Si pa genyen, yon moun isit la ki pale kreyol ka rele ou.

Portugués (portugués 13)

Trabalho para a Agéncia do Censo dos EUA. Ha alguém aqui, agora, que fale inglés e que possa nos
ajudar? Caso ndo haja, uma pessoa que fala portugués podera entrar em contato com vocé.

H#5E (japonés 14)

ETAVH EREEVRERORETT . CELICIEBERRTEC CRhWeRirsh
HVSoLeWFETH?E LV EWEEIL BAREEETRESHE LI %%?%Ltb‘%°)§?c.

D-ID (19-09-19)



Seguimiento, evaluacidn y actualizacién del plan LEP

El Programa de Transito de Fremont actualizard el actual Plan de Asistencia Linglistica segin sea
necesario. Como minimo, se revisara y actualizard cada tres afios. Las actualizaciones pueden incluir lo
siguiente:

Numero de contactos con personas con LEP documentados desde la dltima actualizacion.
Descripcion de cdmo se han abordado las necesidades de las personas con LEP.

Determinacion de la poblacion con LEP actual dentro del drea de servicio de la agencia.
Determinacién de si ha cambiado la necesidad de asistencia linglistica.

Determinacion de si la asistencia linguistica local ha sido eficaz y suficiente para satisfacer las
necesidades.

Determinacion de si los recursos de divulgacidn disponibles de la agencia son suficientes para
proporcionar la asistencia lingliistica necesaria.

Determinacion de si se han recibido quejas sobre la incapacidad de la agencia para satisfacer las
necesidades de las personas con LEP.

Formacién de los empleados

El personal de transito del FTP debe revisar el documento actual del programa del Titulo VI y firmar una
declaracion escrita en la que manifiesten que comprenden su obligacion de prestar servicios
independientemente de su raza, color u origen nacional.

El personal necesario estara familiarizado con los procedimientos de la agencia para tramitar una posible
queja del Titulo VI.

El director de transito del FTP ha participado en sesiones de planificacion y formacién sobre el Titulo VI a
través del Departamento de Transporte de Nebraska y la Universidad de Nebraska.

Los recursos adicionales para la formacidon de los empleados incluyen una formacién sobre el Titulo VI
organizada por el Departamento de Transporte de Nebraska y la Universidad de Nebraska, y la asistencia y
supervisién continuas del Titulo VI proporcionadas por el Departamento de Transporte de Nebraska y la
Universidad de Nebraska en Omaha.

9. Representacion de las minorias en l0s 6rganos consultivos y de planificacion

El titulo 49 CFR, seccion 21.5(b)(1)(vii), establece que un beneficiario no puede, por motivos de raza, color u
origen nacional, “negar a una persona la oportunidad de participar como miembro de un organismo de
planificacion, consultivo o similar que forme parte integral del programa”. Los beneficiarios que cuenten
con juntas de planificacion, consejos 0 comités consultivos o comités similares no elegidos y relacionados
con el trdnsito, cuyos miembros sean seleccionados por el beneficiario, deberdn presentar un cuadro en el
gue figure el desglose racial de los miembros de dichos comités, asi como una descripcién de los esfuerzos
realizados para fomentar la participacion de las minorias en los mismos.

Actualmente, el FTP no cuenta con una junta o comité de planificacién no electo relacionado con el
transito. En el caso de que se estableciera un comité de este tipo antes de la préxima presentacién del
programa del Titulo VI de la agencia, se utilizaria la siguiente tabla (ilustrada a continuacién) para
representar a las minorias en dicho comité. Sin embargo, el FTP cuenta con un grupo de trabajo
comunitario informal de voluntarios que brindan asesoramiento y asistencia relacionados con el
transporte comunitario en Fremont.



Ejemplo de tabla de representacion de minorias

Cant. de % %
0 0
miembros % % % iati - %
L. : : asiatico nativo : Notas
no electos | caucasico afroamericano | latino : : otra etnia
americano | americano

10. Requisito de prestar asistencia a los subbeneficiarios: N/A
EI FTP no es un beneficiario principal y, por lo tanto, esta exento de este requisito.
11. Supervision de los subbeneficiarios: N/A
EI FTP no es un beneficiario principal y, por lo tanto, esta exento de este requisito.
12. Andlisis de equidad para determinar el emplazamiento de las instalaciones

El Titulo 49 CFR, Seccién 21. 9(b)(3) establece que “Al determinar el emplazamiento o la ubicacion de las
instalaciones, un beneficiario o solicitante no podrd realizar selecciones con el propdsito 0 el efecto de
excluir a personas, negarles los beneficios o someterlas a discriminacidn en virtud de cualquier programa
al que se aplique este reglamento, por motivos de raza, color u origen nacional; o con el propdsito o el
efecto de derrotar o perjudicar sustancialmente el logro de los objetivos de la Ley o de esta parte”.

El titulo 49 CFR, parte 21, Apéndice C, Seccion (3)(iv) establece que “La ubicacion de proyectos que
requieran la adquisicion de terrenos y el desplazamiento de personas de sus residencias y negocios no
podrd determinarse por motivos de raza, color u origen nacional”. A efectos de este requisito, el término
“Instalaciones” no incluye las paradas de autobds, ya que estas son instalaciones de trdnsito y se tratan en
el Capitulo 1V, tampoco incluye las estaciones de trdnsito, subestaciones eléctricas, etc., ya que estas se
evalian durante el desarrollo del proyecto y el proceso de la NEPA. Las instalaciones incluidas en esta
disposicion incluyen, entre otras, instalaciones de almacenamiento, instalaciones de mantenimiento,
centros de operaciones, etc.

En los ultimos siete afios, el FTP no ha adquirido terrenos para construir una nueva instalacion que incluya
almacenamiento, mantenimiento y operaciones.

En posibles circunstancias futuras, el FTP se asegurard de que tanto el andlisis ambiental como los
requisitos de justicia ambiental del Titulo VI se incorporen al alcance del trabajo para todos los proyectos
de instalaciones. La agencia completara un analisis de equidad del Titulo VI durante la etapa de
planificacién con respecto a la ubicacién 0 emplazamiento de un proyecto para garantizar que la ubicacion
se seleccione sin tener en cuenta la raza, el color o el origen nacional. La agencia se comprometera a
llegar a las personas potencialmente afectadas por la ubicacién de las instalaciones. El analisis de equidad
del Titulo VI comparara los impactos de equidad de varias alternativas de emplazamiento, y el analisis se
realizard antes de la seleccidon del emplazamiento preferido.



Al evaluar la ubicacion de las instalaciones, el FTP prestara atencién a otras instalaciones con impactos
similares en la zona para determinar si puede producirse algin impacto adverso acumulativo. El analisis se
llevara a cabo en el tramo censal o grupo de manzanas, cuando proceda, para garantizar que se da la
perspectiva adecuada a los impactos localizados.

Si la agencia determina que la ubicaciéon de un proyecto tendra un impacto dispar por motivos de raza,
color u origen nacional, la agencia solo ubicara el proyecto en esa ubicacidn si existe una justificacion
legitima sustancial para ubicar el proyecto alli, y cuando no existan ubicaciones alternativas que tengan un
impacto menos dispar por motivos de raza, color u origen nacional. La agencia mostrard cémo se cumplen
ambas pruebas y considerard y analizara alternativas para determinar si dichas alternativas tendrian un
impacto menos dispar por motivos de raza, color u origen nacional; luego, la agencia aplicara la
alternativa menos discriminatoria.

13. Requisito de facilitar informacién adicional previa solicitud

La FTA podra solicitar, a su discrecién, informacién distinta de la exigida por la Circular 4702.1B de laFTA a
un beneficiario a fin de que la FTA investigue las quejas de discriminacién o resuelva las preocupaciones
sobre el posible incumplimiento de la normativa del Titulo VI del DOT.

El FTP cooperard plenamente con cualquier investigacion de la FTA sobre quejas de discriminacién en la
medida requerida por la normativa del Titulo VI.

lll.  Requisitos y directrices para los proveedores de transporte
de ruta fija: N/A

El FTP no es un proveedor de transporte de ruta fija y, por lo tanto, esta exento de este requisito.

IV. Requisitos para los estados: N/A

V. Requisitos para las organizaciones de planificacion
metropolitana: N/A

VI.  Revisiones de conformidad de la FTA: N/A



RESOLUCION N.° 2023-191

RESOLUCION POR LA QUE SE APRUEBA Y AUTORIZA AL ALCALDE A FIRMAR LOS
DOCUMENTOS DEL PROGRAMA DE TRANSITO DE FREMONT.

POR CUANTO, la Ciudad de Fremont recibid la aprobacién de la subvencién del
Departamento de Transporte de Nebraska para el Programa de Transito de
Fremont por un monto federal de 399.027 $ y un monto estatal de 121.982 $;

POR CUANTO, los documentos del programa, incluyendo la Politica de Pruebas de Alcohol y
Drogas del Programa de Transito de Fremont, el Acuerdo de Subvencion con el
Departamento de Transporte de Nebraska y la aprobacién y firma del Acuerdo de
Licencia del Software TripMaster son necesarios para trabajar hacia el lanzamiento
del Programa de Transito de Fremont;

POR CUANTO, la Ciudad igualara los fondos de 121.982 $ para la subvencion 5311, y el
Departamento de Transporte de Nebraska reembolsara a la Ciudad el 100 % de los
costos de puesta en marcha del software TripMaster.

AHORA, POR LO TANTO, SE RESUELVE por el Consejo de la Ciudad de Fremont, Nebraska,
que el Alcalde esta autorizado a ejecutar los documentos necesarios y el personal
estd autorizado a presentar la documentacion necesaria para el Programa de
Transito de Fremont al Departamento de Nebraska.

APROBADO ESTE DIA 8 DE AGOSTO DE 2023.

[Firma]

Joey Spellerberg, Alcalde

CERTIFICADO POR:

[Firma] [Sello: La Ciudad de

Fremont, 17 de junio
de 1871]

Tyler Ficken, Secretario municipal






